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ATA NUMERO QUATRO

Aos vinte sete dias do més de janeiro de dois mil e vinte e cinco, reuniu o juri do procedimento
concursal comum com vista a ocupagdo de dois (2) postos de trabalho ndo ocupados no mapa
de pessoal da Autoridade Nacional de Seguranca Rodovidria, na modalidade de contrato de
trabalho em func¢des publicas por tempo indeterminado, na carreira e categoria de técnico
superior, cuja abertura foi autorizada por despacho da Senhora Vice-Presidente da
Autoridade Nacional Seguranca Rodoviaria, Engenheira Ana Tomaz, exarado a 05 de outubro
de 2024, estando presentes, enquanto Presidente, Dra. Maria Raquel Mendes Viana Dionisio,
Chefe de Divisdo de Assessoria, Comunicac¢do, Inovagdo e Projetos Especiais e as vogais
efetivas Joana Gongalves Ribeiro Capitdo, Técnica Superior da Divisdo de Comunicagao
Inovagdo e Projetos Especiais e Carla Maria Brotas Gdis, Técnica Superior do Nucleo de
Recursos Humanos, Formagdo, Seguranca e Salde no Trabalho da Divisdo de Apoio e

Desenvolvimento Organizacional, com a seguinte ordem de trabalhos:

l. Correcdo da Prova Escrita de Conhecimentos realizada pelos candidatos;
ll.  Aplicacido do Método de Selegdo Facultativo - Entrevista de Avaliagdo de
Competéncias aos candidatos aprovados na Prova Escrita de Conhecimentos;

[l Elaborac3o da lista unitaria de ordenacdo final dos candidatos aprovados.

No que respeita ao primeiro ponto (1) da ordem de trabalhos, o juri procedeu a andlise e
correcdo da prova escrita de conhecimentos dos quatro (4) candidatos notificados para a sua
realizagdo. Face as classificaces atribuidas, o juri procedeu a elaboragdo da lista intercalar

do método de selecdo obrigatdrio, tendo os candidatos obtido as seguintes classificagdes:

METODO DE i
NOME = CLASSIFICACAO RESULTADO
SELECAO
André Dias Amaral PEC 17 valores a)
Christel Lucas Soler Gomes PEC 17 valores a)
Teresa Sofia Pires de Almeida Pereira PEC 15 valores a)
Tiago de Melo e Castro Ferreira Afonso PEC Faltou b)

a) Admitida/o ao método de selegdo facultativo -

Competéncias.

Entrevista de Avaliagdo de

b) N3o Admitido ao método de sele¢do facultativo — Entrevista de Avaliagdo de

Competéncias
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3. O Jdri procedeu a realizagdo das Entrevistas de Avaliagdo de Competéncias aos trés (3)

2010

candidatos que foram admitidos na Prova Escrita de Conhecimentos. Face as classificagGes

atribuidas, o juri procedeu a elaboragdo da lista intercalar do método de elei¢do facultativo -

Entrevista de Avaliagdo de Competéncias -, tendo decidido por unanimidade atribuir as

seguintes classifica¢des:

METODO DE 1
NOME ] CLASSIFICACAO RESULTADO
SELECAO
André Dias Amaral EAC 18 valores Aprovado/a
Christel Lucas Soler Gomes EAC 20 valores Aprovado/a
Teresa Sofia Pires de Almeida Pereira EAC 16 valores Aprovado/a
Nao
Tiago de Melo e Castro Ferreira Afonso Faltou --
aprovado

4. Nostermos do artigo 23.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro, e no gue concerne ao

ponto quatro da ordem de trabalhos, o juri decidiu, por unanimidade, elaborar a lista unitaria

de ordenagdo final dos candidatos aprovados, a qual se encontra anexa a presente Ata.

O juri,

A Presidente,

0 2.2 Vogal efetiva,

A 2.2 Vogal efetiva,
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(Maria Raguel Mendes Viana Dionisio)
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(Jp_ap)) Gon;a/ves‘}?fbefro Capitdo)

(Carla Maria Brotas Géis)
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